RELAZIONE
DEL TESORIERE DELL’ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI FERRARA

BILANCIO DI PREVISIONE 2024

Il Bilancio di Previsione relativo all’anno 2024, che in data odierna - martedi 12 dicembre 2023 - si
sottopone all’approvazione dell’ Assemblea Ordinaria degli Iscritti all’ Albo, ¢ stato redatto secondo i
principi contabili degli Enti Pubblici non Economici.

Il Preventivo Finanziario Gestionale ¢ elaborato in termini di competenza finanziaria e di cassa e
contiene il raffronto, per ogni voce, tra le previsioni per I’anno 2024 ¢ le previsioni dell’anno
precedente.

Nella gestione di competenza finanziaria e di cassa nel primo rigo ¢ riportato I’importo dell’avanzo
iniziale di amministrazione presunto alla data del 01.01.2024, che ammonta ad € 233.963,18.

Di seguito I’analisi nel dettaglio delle voci di cui si compone il Bilancio di Previsione dell’Ordine
Ingegneri, suddivisi per capitoli e categorie.

Entrate

Capitolo 01 001 0001 - Contributi ordinari
I Contributi Ordinari costituiscono il principale introito dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia
di Ferrara e sono determinati sulla base del numero presunto delle quote a carico degli iscritti all’ Albo
alla data del 01.01.2024 e del loro importo; tali quote sono state complessivamente quantificate in n.
1.152, ripartite nel modo sotto esposto, che tiene conto di variazioni in aumento che si propongono
per l'approvazione all'Assemblea:

» Quote iscrizione ordinarie: n.1.086 x € 200,00 =217.200,00 €;

» Quote iscrizione Ingegneri con eta inferiore a 32 anni: n. 45 x € 150,00 = 6.750,00 €;

» Quote Consiglieri dell’Ordine e del Consiglio di Disciplina: n. 21 x€ 100,00 = 2.100,00 €;
per un totale di € 226.050,00.
Non sono stati previsti introiti da parte dei seguenti iscritti:

» Ingegneri ‘Senatori’ (n. 31);

» Ingegneri sospesi al 31.12.2022 (n. 11).
In merito si evidenzia che potrebbe avvenire un introito anche da parte di alcuni dei ‘Senatori, in
quanto si propone all'approvazione dell'Assemblea il pagamento della quota ai ‘Senatori’ che
dovessero risultare con la Partita IVA aperta.

Capitoli 01 001 0002 - Tassa di prima iscrizione all’Albo e 01 001 0004 - Quota nuovi iscritti
La tassa di prima iscrizione all’Albo € un importo che i nuovi iscritti pagano in tale circostanza per
le verifiche di autocertificazione ai sensi del DPR 445 del 28/12/2000 che la Segreteria deve espletare.
Per i capitoli sopra esposti si ¢ prevista I'iscrizione di n. 27 nuovi colleghi cosi suddivisi:

» 1. 8con quota di iscrizione ordinaria (€ 200,00);

» n. 13 con quota di iscrizione ridotta per coloro che hanno meno di anni 32 all’atto di iscrizione

(€ 150,00).

» N. 6 iscritti non paganti provenienti da altri Ordini Professionali € 0
Si € cosi determinato un importo di € 324,00 per tassa di prima iscrizione € un importo complessivo
di € 3.550,00 per quote nuovi iscritti.
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Capitolo 01 001 0005 - Contributi Societa tra Professionisti
Si ¢ prevista I'iscrizione di n. 3 Societa tra Professionisti per un totale di € 720,00.

Capitolo 01 002 0002 - Proventi corsi

[ attivita corsistica durante I'anno in corso & risultata intensa e continuativa, cid nonostante l'introito
realizzato ¢ decisamente inferiore rispetto agli anni antecedenti l'emergenza sanitaria da covid-19 a
causa di un'offerta ridondante di webinar a costi minimi su piattaforme di rilievo nazionale o
comunque con un bacino d'utenza superiore a quello provinciale.

I Consiglio Direttivo ritiene quindi verosimile ipotizzare per I'anno 2024 un introito legato ai corsi
di formazione inferiore di 15.000,00 € rispetto all'anno precedente, ammontante cosi ad € 20.000,00.

Capitolo 01 002 0003 Patrocini - Sponsorizzazioni

II Consiglio direttivo prevede che saranno organizzati corsi o seminari con aziende, che agiranno
come sponsor esterni, in linea con I'anno precedente, si ipotizza pertanto un'entrata di pari importo
stimata in € 6.000,00.

Categoria 01 003 - Quote di partecipazione iscritti all’Onere Gestionale

Tale categoria comprende 1 capitoli: Diritti di Segreteria, Proventi liquidazione parcelle (visti di
congruita), Proventi rilascio di certificati. Le relative entrate sono state quantificate in € 1.200,00, con
una leggera riduzione di € 100,00 rispetto dall’anno precedente, poiché ¢ prevedibile una contrazione
della richiesta di certificati di iscrizioni all’Albo legata all'ultimazione in corso delle erogazioni del
Superbonus 110%, per le quali occorrevano tali certificati.

Categoria 02 005 - Trasferimenti in ¢/capitale parte Stato

Grazie a fondi PNRR si prevede per I'anno 2024 un entrata pari ad € 14.000,00 legata ad investimenti
per l'aggiornamento tecnologico dell'Ordine. In particolare ¢ prevista I'implementazione della
dotazione informatica attuale con le risorse necessarie per poter creare un’area riservata accessibile
con SPID/CIE, nel servizio PAGOPA, in cui sia possibile tenere monitorata la propria situazione
pagamenti dei servizi fornita dall’Ordine: quota iscrizione, diritti di segreteria per richiesta certificati
di iscrizione all’Albo, diritti di segreteria per richieste visti di congruita ecc.

Uscite

Categoria 11 001 - Uscite per trasferte e spese di rappresentanza

L importo totale delle uscite previsto ammonta ad € 9.000,00, pari a quello dell'anno precedente, e
comprende principalmente i rimborsi per le trasferte istituzionali.

Le voci principali riguardano I’attivita dei Consiglieri e Coordinatori delle Commissioni dell’Ordine
per la partecipazione alle riunioni indette dalla Federazione Regionale degli Ordini Ingegneri
dell’Emilia-Romagna e dal Consiglio Nazionale Ingegneri e quelle svolte dal Consiglio di Disciplina
Territoriale.

Categoria 11 002 - Oneri personale in attivita di servizio

In questa voce ¢ indicata la previsione del costo del personale dipendente in servizio pari ad €
75.000,00. L impegno ¢ stato leggermente ridotto rispetto allo scorso, di un importo pari ad €
1.000,00. Le voci principali di tale categoria sono: retribuzione del personale, oneri contributivi, Irap
dipendenti e incentivo al personale.

Categoria 11 003 - Uscite per l'acquisto di beni di consumo e servizi
Sono indicate uscite per un totale di € 54.000,00, che si prevedono in lieve diminuzione per un
importo pari ad € 2.000,00 rispetto all’anno precedente.
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La spesa piu rilevante, supposta in aumento di € 3.000,00 rispetto al precedente anno, ¢ costituita
dalla somma delle prestazioni per servizi esterni, fra cui si evidenziano in particolare i contratti con
Consulenti esterni per adempimenti richiesti all’Ordine a norma di legge ¢ le consulenze giuridiche a
cui I’Ordine ha dovuto approdare per istruttorie in contenzioso. Altro impegno di spesa rilevante,
rimasto invariato, riguarda i canoni software e ricopre spese che I’Ordine deve sostenere per essere
sempre aggiornato nell’informatizzazione dei sistemi. La Categoria comprende inoltre il Canone
normative UNI, che permette di offrire agli Iscritti un servizio di acquisto delle norme a prezzi
agevolati per effetto della adesione alla Convenzione in essere fra CNI e UNI e la spesa per la
formazione del personale per la carica di Responsabile Prevenzione Corruzione Trasparenza.

Si prevede in riduzione la spesa per acquisto materiale di consumo, noleggio attrezzature e acquisto
dotazioni informatiche per effetto della partecipazione al Bando PNRR che rientreranno in conto
capitale. In ultimo si riporta l'impegno di spesa relativo all’assicurazione Responsabilita Civile e
Tutela Legale per i Consiglieri dell’Ordine e del Consiglio di Disciplina Territoriale contro i rischi
derivanti dalla carica ricoperta.

Categoria 11 004 - Uscite per funzionamento uffici

Le spese per l'affitto, le utenze e in generale per il funzionamento degli uffici sono quantificate sugli
impegni gia liquidati per le medesime voci alla data presunta di redazione del presente bilancio.
L’importo preventivato per il 2024 ¢ pari ad € 61.000,00, in lievissimo aumento pari ad € 600,00,
rispetto allo scorso anno.

Categoria 11 005 - Uscite per prestazioni istituzionali

Di questa categoria fanno parte gli impegni per eventi istituzionali quali le celebrazioni degli Iscritti
che compiono i 50 anni di laurea o eventuali altre spese impreviste sempre a carattere istituzionale.
L'importo previsto ammonta ad € 2.535,00, in linea con quello dell'anno precedente.

Categoria 11 006 - Trasferimenti ad organi istituzionali

[ contributi obbligatori da erogare al Consiglio Nazionale Ingegneri di Roma, € 30.000,000, alla
Federazione degli Ordini dell’Emilia Romagna di Bologna, € 2.800,00, alla Rete delle Professioni di
Ferrara, € 500,00, unitamente alla spesa per l'iscrizione al Congresso CNI, stimata in € 5.500,00,
producono un impegno di spesa pari a complessivi € 38.800,00, in aumento rispetto al precedente
anno di € 1.300,00 per effetto dell’aumento della quota fissa relativa all’iscrizione al Congresso
Nazionale Ingegneri.

Categoria 11 007 - Oneri finanziari
Sono previste spese e commissioni bancarie per € 250,00, stimate in diminuzione di € 50,00 rispetto
allo scorso anno.

Categoria 11 008 - Oneri Tributari
Sono previste impegni Irap dei collaboratori per € 1.000,00, invariate rispetto all’anno 2023.

Categoria 11 014 - Uscite per attivita corsistica

Sono previsti impegni di spesa inerenti gli incarichi conferiti per Docenze di corsi/seminari/visite
tecniche/convegni che rientrano nell’attivita formativa organizzata dall’Ordine, principalmente a
favore degli Ingegneri iscritti all’ Albo, ma anche di altre figure professionali. Rientra in tale categoria
anche la spesa per materiale didattico, comprendente la quota per il canone di Go To Webinar
sostenuta per la possibilita di organizzare corsi online, oltre ad eventuale materiale cartaceo in
distribuzione ai partecipanti. In ultimo ¢ presente I'importo per Iva Pro-rata. L’ importo totale degli
impegni della presente categoria ammonta ad € 16.259,00, in aumento rispetto al precedente esercizio
di € 759,00.
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Categoria 12 002 — Acquisizione immobilizzazioni tecniche

Le voci rientranti in tale categoria fanno riferimento al contributo straordinario in conto capitale
legato alla partecipazione al Bando indetto dal Ministero del Consiglio dei Ministri  Dipartimento
della Transizione Digitale Progetto 1.4.4 — SPID/CIE Enti Diversi 2022 Enti Diversi da Comuni e
Scuole su Pa Digitale a cui I’Ordine ha partecipato con la candidatura del 09/09/2022.

Il Contributo Totale pari ad € 14.000,00, se riconosciuto, sara destinato all'acquisto di attrezzature
hardware/software per gli uffici di Segreteria da rinnovare perché ormai obsolete per un importo pari
a € 8§.510,00 Iva inclusa.

Inoltre con il Progetto proposto e seguito da Visura Spa di € 5.490,00 iva inclusa (riferimento offerta
n. 623 Off Spid-Cie accettata dal Consiglio dell’Ordine nella seduta del 12/07/2023), si
implementera, sul sito Istituzionale nella sezione Sportello Web Pagopa, un’Area Riservata
accessibile a tutti gli Iscritti tramite SPID/CIE, per effettuare i pagamenti degli Avvisi Pagopa.

Considerazioni finali

Il Bilancio Preventivo Finanziario dell’anno 2024 si chiude a pareggio, secondo i principi contabili,
per € 271.884,00. Si rimarca che tale risultato € stato raggiunto grazie all'approvazione nel Consiglio
dell’Ordine del 21/11/2023 di un aumento della quota di iscrizione pari ad € 20,00 e alla riduzione di
alcune agevolazioni riguardanti i nuovi Iscritti che hanno meno di 32 anni all’atto dell’iscrizione e
gli Iscritti qualificati come Senatori che hanno raggiunto i 50 anni di laurea.
In conseguenza delle modifiche intervenute le quote di iscrizione per I'anno 2024 risultano quindi le
seguenti:

e quota ordinaria: € 200,00;

e quota nuovi Iscritti: € 150,00 per i primi due anni di iscrizione;

e quota Senatori con partita [VA aperta al primo di gennaio: € 200,00;

e quota Senatori senza partita IVA aperta: € 0,00;

e quota Consiglieri dell'Ordine e del Consiglio di disciplina: € 100,00,

Si evidenzia inoltre che il bilancio di previsione risente in modo significativo dei seguenti aspetti:
 riduzione delle entrate, derivanti dall'organizzazione di webinar online su piattaforme operanti
su scala nazionale a prezzi minimi, rispetto ai primi anni di obbligo formativo quando i corsi
erano organizzati prevalentemente in presenza;

e riduzione del numero delle iscrizioni, aumento delle domande di dimissioni o trasferimenti ad
altri Ordini;

o adeguamento dei costi di gestione degli uffici, dei canoni degli apparati hardware, dell’affitto
sede ai fini Istat, del personale dipendente in forza a seguito del rinnovo del Contratto
Collettivo Nazionale del Lavoro degli Enti Pubblici non economici;

¢ aumento dei costi di consulenza per la gestione di pratiche in contenzioso riguardanti il
Consiglio di disciplina che, non godendo di autonomia finanziaria, si avvale delle risorse
dell'Ordine;

e aumento generalizzato dei costi di gestione causato dall'inflazione in atto.

Pianta organica del personale

Si evidenziano di seguito i dati relativi alla pianta organica del personale in forza presso 1’Ordine
degli Ingegneri della Provincia di Ferrara, precisando che il contratto applicato ¢ quello relativo agli
Enti Pubblici non economici:
» RIMONDI MARISA - dipendente a tempo indeterminato in regime part-time (ore 30) assunta
i1 01/01/1999 - Livello B3;
» STEFANI SILVIA - dipendente a tempo indeterminato in regime full-time (ore 36) assunta
01/01/2018 - Livello B3.
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Ferrara, 12/12/2023

IL TESORIERE
Ing. Luca Benini

NGEGNER!
ELLA PROVINCIA
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